
 

 

 

Luxembourg, le 12 février 2026, 

Nouveaux projets, nouveaux clubs :  
IMS amorce 2026 avec ambition 

 

Lors de la conférence de présentation des activités d’IMS Luxembourg, Nancy 
Thomas, Directrice d’IMS Luxembourg et Julien Demoulin Vice-Président sont 
revenus sur les temps forts de l’année 2025, les poursuites de projets et les 
nouveautés 2026 comme le lancement de deux nouveaux clubs métiers et la 
reprise de deux projets nationaux : Green Business Events et EcoLabel 
Luxembourg. Comme de coutume, les nouvelles organisations membres ont 
également été officiellement accueillies lors de cette session. 

Pilier Prosperity : les clubs métiers passent au niveau supérieur 
IMS lance deux nouveaux clubs métiers, le premier dédié à la fonction 
Mobility/Facility Manager, le second dédié à la fonction Ressources Humaines. Les 
objectifs des clubs sont de créer un espace d’échanges entre pairs et de favoriser 
le partage de solutions concrètes et opérationnelles. Au total, cinq clubs métiers 
sont accessibles aux membres IMS. À partir de cette année, chaque club sera 
animé avec l’appui d’un comité de pilotage composé de représentant·es 
d’entreprises membres engagées sur la thématique du club.  

1. Luxembourg CEO Sustainability Club 
Participation exclusivement réservée aux CEOs des organisations membres 
du réseau IMS. Le comité de pilotage est composé de : Thierry Flies 
(Schroeder & Associés), Julien Demoulin (Sodexo), Marie-Hélène Massard 
(Foyer) et Pascale Kauffman (Apollo Strategists). 

2. Sustainability Manager Club 
Participation pour les personnes ayant une fonction CSR/ESG des 
organisations membres du réseau IMS. Le comité de pilotage est composé 
de Florian Czech (CFL), Stéphanie Moulin (Arendt) et Scott Tortosa 
(Agilité). 

3. Sustainable Procurement Club 
Participation pour les personnes occupant un poste d’achats des 
organisations membres du réseau IMS. Le comité de pilotage est composé 
de Clément Wampach (TK Elevator) et Taylan Toklu (Post). 

4. Sustainable Mobility Club 
Participation pour les personnes ayant une fonction Mobility/Facility des 
organisations membres du réseau IMS. Le comité de pilotage est composé 
de Christophe Pimenta (Foyer) et Gwenaëlle Bastien (PwC). 



 

 
 
 
 
  

5. Sustainable HR Club 
Participation pour les personnes ayant une fonction Ressources Humaines 
des organisations membres du réseau IMS. Le comité de pilotage est 
composé de Sandra Schengen (Spuerkeess) et Ann de Jonghe (Sodexo). 
 

Green Business Events et EcoLabel : IMS coordonne et accompagne les 
projets 
Green Business Events est un projet de la Direction générale Tourisme du 
Ministère de l’Économie. IMS coordonne le projet et accompagne gratuitement les 
organisateurs d’événements vers l’obtention du logo depuis fin 2025. Ce projet 
promeut les Business Events écoresponsables au Luxembourg et développe, en 
collaboration avec les acteurs du secteur, des solutions événementielles durables. 
Green Business Events s’adresse à tout type d’événement relevant du secteur des 
Business Events : Conférences, Congrès, Conventions, Expositions, Salons, 
Événements d’entreprises et Incentives.  
 

L’EcoLabel Luxembourg est décerné depuis 1999 par la Direction générale 
Tourisme du Ministère de l’Économie. Depuis fin 2025, IMS Luxembourg assure la 
coordination du label et l’accompagnement des établissements d’hébergement 
touristique. Les hôtels, campings, gîtes, auberges de jeunesse et hébergements de 
groupe peuvent bénéficier d’un accompagnement personnalisé et gratuit pour 
optimiser la gestion écologique de leur établissement et adopter les bons gestes 
afin de réduire les coûts liés à la consommation d’énergie et d’eau, ainsi qu’à la 
production de déchets. 
 

 



 

 

 

 

16 nouvelles organisations rejoignent le réseau IMS 

 
 

IMS souhaite la bienvenue aux nouvelles organisations qui ont rejoint le réseau IMS. 
L’adhésion offre un accès privilégié à l’ensemble du personnel des organisations 
aux événements, aux ateliers, aux ressources et à l’expertise d’IMS Luxembourg, 
ainsi qu’à un tarif préférentiel sur les formations de la Sustainability Academy.  

Bienvenue à :  

4urba 

Adecco Luxembourg SA & LHH 
Luxembourg SA 

Ancorius 

Apollo Strategists 

ARESTO SARL 

Aviva Investors Luxembourg S.A. 

CNFPC (Centre national de formation 
professionnelle continue) 

COMPLY 

FANUC Europe Corporation 

GOOD VIBES events & 
communications 

Innobullus 

NovaSign 

Pluxee 

Rcarré S.A 

Stonefort Group 

Up LUXEMBOURG sarl



 

 
 

 

 

/ Contact presse 

Nadia Azarfane - nadia.azarfane@imslux.lu  +352 26 25 80 13 5  

 

/ À propos IMS – Inspiring More Sustainability  
Réseau leader des acteurs du développement durable au Luxembourg 

IMS - Inspiring More Sustainability - est depuis 18 ans le réseau leader des entreprises 
luxembourgeoises actives en matière de développement durable. IMS est une asbl 
indépendante, apolitique et reconnue d’utilité publique. La mission d’IMS est d’inspirer 
des stratégies et pratiques responsables auprès des acteurs économiques nationaux. 
Le réseau représente près de 26 % de la masse salariale luxembourgeoise.  
 
IMS Luxembourg a créé et gère depuis 2022 la Sustainability Academy : le seul 
organisme de formation 100 % Développement Durable au Luxembourg. 

IMS est le point de contact national de plusieurs organisations :  B Corp, Business for 
Nature, Capitals Coalition, la Commission Européenne – Direction Générale de la 
justice, Santé Mentale Travail et le WBSCD (World Business Council for Sustainable 
Development) et est le hub local pour The Inner Development Goals (IDG). 


